
 

 

 

 

 
R. Pennasilico, NAHS 

 

Create a likely situation-taking place at an Employment 
Office. Write an original script, rehearse, have props ready, 

and be ready to video record it. 
 

Guidelines for your skit: 
 

In writing your skit, don’t forget to include: 

 

1. dati personali 

2. il tipo di lavoro  

3. esperienze passate 

4. talenti/hobbies 

5. disponibilita’ orari 

6. personalita’ (lavora bene in gruppo o da 

solo/a?) 

7. qualche informazione sulla famiglia 

(impatto sul lavoro) 

8. curriculum vitae 

9. stipendio/extra 

10. perche’ dovremmo assumerla? 

 

 

 

 

 


